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Istituto d’ Istruzione Superiore

 “G. Antonietti”- Iseo
	SCHEDA DI PIANIFICAZIONE 

FUNZIONE STRUMENTALE
	Modulo – MR-51

Livello rev.  00
Data rev. 01/09/2012



a.s. 201___/ 201____

Parte descrittiva:

	FUNZIONE STRUMENTALE AREA 

_______________________________________________________________________________




· NOMINATIVO DEL RESPONSABILE

_______________________________________________________________________________________
· PROFILO FS

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE DI RIFERIMENTO:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· PERSONALE ATA COINVOLTO NELLE ATTIVITA’ PROGETTATE:

_____________________________________________________________________________________
· PARTNERSHIP (reti di scuole, partner europei,enti ed agenzie del territorio…)

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

· SINTETICA DESCRIZIONE DELLE PROBLEMATICHE RISPETTO ALLE QUALI SI INTENDE INTERVENIRE IN RELAZIONE ALLE FUNZIONI E AI COMPITI ASSEGNATI (individuazione dei nodi chiave)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Per ogni azione (cfr. profilo della FS di riferimento approvato dal CD in data 30.08.2012) indicare il titolo e compilare le successive tabelle connesse 

· AZIONE 1:

___________________________________________________________________________________

· Indicazione puntuale delle attività previste e del piano di sviluppo temporale delle stesse
	Numerazione attività
	Periodo

approssimativo

	Responsabile
	Descrizione dell’attività
	Attori coinvolti

e, se rilevante, la funzione degli individui coinvolti nell’attività, es: docenti, personale , amministrativo, partner associati, etc.

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


· Descrizione analitica dei risultati/obiettivi perseguiti
	N. attività
	Descrizione dei risultati in termini di natura o/e dimensione dei destinatari raggiungibili, di collaborazioni attivabili a livello locale, nazionale e internazionale 

	1
	

	2
	

	3
	


· indicatore dell’efficacia (grado di raggiungimento dello scopo), obiettivo misurabile 
	N. attività
	Indicatore

(descrizione di ciò che ci si attende per ritenere l’obiettivo raggiunto)
	VALORE INIZIALE

(se rilevazioni già fatte nel passato; viceversa semplice prima previsione)
	OBIETTIVO ATTESO MISURABILE

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


· AZIONE 2:

__________________________________________________________________________________

etc….

· modalità di monitoraggio pianificate per controllare che l’andamento del progetto corrisponda alla pianificazione e, se necessario, per apportare opportune modifiche (es. frequenza delle riunioni, rispetto dei tempi ecc)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
·  DATA E FIRMA DELLA FUNZIONE STRUMENTALE: 

Parte finanziaria/Costi:
(senza inserimento del compenso attribuito a ciascuna FS per l’espletamento delle attività  connesse al profilo approvato dal CD per il 2012-13).

NB. Al fine di evitare inutili doppioni, la presente sezione finanziaria dovrà essere compilata dal candidato alla FS tenendo conto esclusivamente di attività e costi relativi al funzionamento della commissione di riferimento, in sostituzione della scheda di progetto usata sino allo scorso anno; quest’ultima potrà essere utilizzata per la programmazione di ulteriori azioni da effettuare nel corso dell’anno scolastico

	
	N° 

ore
	Importo orario 
	Totale

	Personale interno
	
	
	

	DOCENTI
	
	
	

	Aggiornamento:  - Lezione
	
	€ 41,32
	

	                              - Progettazione/Monit./Prod. Materiali 
	
	€ 41,32
	

	                              - Tutoraggio / Coord. Lavoro di gruppo
	
	€ 25,82
	

	Ore aggiuntive NON di insegnamento 
	
	€ 17,50
	

	Ore aggiuntive di insegnamento agli alunni
	
	€ 35,00
	

	PERSONALE ATA
	
	
	

	Ass. Amm.vi – Ass. Tecnici
	
	€ 14,50
	

	Collaboratori scolastici
	
	€ 12,50
	

	DSGA                                    
	
	€ 18,50
	

	Rimborsi – spese viaggio
	

	Personale esterno
	
	
	

	Aggiornamento:  - Lezione
	
	€ 41,32
	

	                              - Progettazione/Monit./Prod. Materiali 
	
	€ 41,32
	

	                              - Tutoraggio / Coord. Lavoro di gruppo
	
	€ 25,82
	

	Ore aggiuntive non di insegnamento 
	
	€ 17,50
	

	Ore aggiuntive di insegnamento agli alunni
	
	€ 35,00
	

	Compensi docenti universitari
	
	€ 61,97
	

	Compensi ad esperti
	
	€ _______
	

	Rimborsi– spese viaggio 
	

	Altre spese
	
	
	

	Beni d’investimento (specificare)      
	

	Beni di consumo (specificare)      
	

	Altro (specificare)      
	

	Totale generale
	€ _______


Note: 

PIANIFICAZIONE APPROVATA                     
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                          
               Diego Parzani
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