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Convenzione ATTIVITA’ TUTORING di orientamento

IMPRESA FORMATIVA SIMULATA

Tra

IIS Antonietti

con sede in Iseo, Via Paolo VI, n. 3 d’ora in poi denominato soggetto promotore, rappresentato dal Dirigente scolastico prof.  Diego Parzani PRZDGI56E16B157G nato a Brescia il 16 maggio 1956

e 

AZIENDA TUTOR
con sede …………………………codice fiscale e P.IVA………………………, d’ora in poi denominato Azienda tutor, rappresentata da…………………………………………………………………………………

Premesso che

- ai sensi dell’art. 1 DLgs 77/05, l’alternanza scuola-lavoro costituisce una modalità di realizzazione dei corsi del secondo ciclo, per assicurare ai giovani, l'acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- ai sensi dell’art. 21 della l.r. n. 19/2007 “gli allievi possono svolgere i percorsi formativi attraverso l'alternanza di studio e lavoro nelle sue diverse modalità e forme di inserimento nelle realtà culturali, sociali, produttive, professionali e dei servizi, comprese quelle del tirocinio formativo di cui agli artt. 18 e 19 della legge regionale n. 22/06”

- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro, sono organicamente inseriti nel piano triennale dell'offerta formativa dell'istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;

- essendo l'alternanza scuola-lavoro anche nella forma della IFS soggetta all'applicazione del D. Lgs. 9 aprile 2008, n .81 e successive modifiche, il soggetto promotore si impegna ad erogare prima dell’inizio del tirocinio formativo agli studenti la formazione in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro, modulo base (4h) in applicazione del <Protocollo tecnico Provinciale relativo alla formazione sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro nell’ambito delle attività in alternanza scuola-lavoro, per tirocini formativi, per iniziative di orientamento> sottoscritto il 5 febbraio 2015.
si conviene quanto segue 

L’azienda tutor si impegna a: 

· fornire a titolo gratuito supporto in alcune fasi della costituzione dell’Impresa Simulata e nella stesura del business plan;

·  informare gli studenti sulla struttura organizzativa e attività svolta dall'azienda, sulle strategie di mercato e politiche commerciali praticate anche attraverso visite presso le sue strutture su proposta dell’IIS Antonietti.
Onlus, Terzo Settore, Università, Agenzie culturali che fungono da “Azienda tutor, si impegnano a:
·  fornire a titolo gratuito supporto in alcune fasi della costituzione dell’Impresa Simulata, nella definizione della “mission” dell’Ente, informazioni circa il core business, i servizi offerti ed i fruitori; 

· informare gli studenti sulla struttura organizzativa e sulle strategie per accedere ad eventuali fonti di finanziamento;
· consentire agli studenti della costituenda / costituita IFS visite presso le sue strutture concordando tempi e modi nel pieno rispetto delle misure e delle procedure anti Covid-19 ivi adottate
· consentire eventualmente agli studenti coinvolti in IFS di costituire una forma organizzativa autonoma che renda possibile l’implementazione delle attività progettate anche con il tutoraggio di altre aziende.

Durante lo svolgimento del progetto di Impresa Formativa Simulata l'attività di orientamento e di addestramento pratico è seguita e verificata da un tutor designato dal soggetto promotore in veste di responsabile didattico – organizzativo.  

In base alla presente Convenzione viene predisposto un progetto formativo di orientamento e di addestramento pratico, da considerarsi parte integrante della presente Convenzione, contenente:

•
i nominativi degli studenti coinvolti nel progetto; 
•
i nominativi e i compiti del tutor scolastico e del responsabile aziendale;

•
gli obiettivi e le modalità di svolgimento del progetto, le prestazioni attese, l'indicazione delle fasi e dei tempi di realizzazione. 

Inoltre gli studenti sono tenuti a:

•
svolgere le attività previste dal progetto di orientamento 

•
rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, ivi comprese le norme e procedure anti Covid-19 adottate;
•
mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti acquisiti durate lo svolgimento del progetto.
La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e dura fino all'espletamento dell'esperienza definita da ciascun percorso formativo personalizzato per nr. …. studenti.

È in ogni caso riconosciuta facoltà al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risolvere la presente convenzione in caso di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro o del piano formativo personalizzato.
Iseo, 
firma per Azienda tutor

firma per IIS Antonietti
……………………………….


Il Dirigente Scolastico

………………………………..


Diego Parzani
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