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Data dell’incontro

19.12.2018
IIS Antonietti — Iseo ore 8.30 -11.30

Presenti

Poli [IC Adro]; Magri [IC Capriolo]; Scolari [IC Castegnato]; Scalvini [IC Castelcovati];
Cassarino [IC Cazzago S. Martino]; Ferrari [IIS Einaudi Chiari]; Martinelli [IC Corte Franca];
Emilguerri [IC Iseo]; Parzani [IIS Antonietti Iseo]; Gerri [IC Ome]; Secchi [IC 1° di Palazzolo
s/0]; Ducoli [IC Passirano]; Plebani [IC Pontoglio]; Martinelli [IC Provaglio d’Iseo]; Zani [IC
Rodengo Saiano]; Archetti [IC Rovato]; Varasano su delega DS [IIS Gigli di Rovato] per un
totale di 17 istituti scolastici rappresentati + Perruccio, AA IIS Antonietti.

Assenti

IC Castrezzato e IIS Falcone di Palazzolo s/O; IC 1°- 2°Chiari; IC Coccaglio; IC Travagliato;
IC Monte Orfano; IC Ospitaletto; IC 2° Palazzolo s/O; IIS Marzoli Palazzolo s/O; IC Rudiano e
Trenzano; IC Sale Marasino; CPIA per un totale di 14 istituti scolastici assenti

Ordine del giorno

1- In relazione alla circolare MIUR del 19 novembre 2018 recante indicazioni e ripartizione dei
fondi per le iniziative formative relative alla III annualita del piano di formazione docenti, per la
formazione dei neoassunti 2018-19 e per la formazione sui temi dell'inclusione 2018-19, avvio
della macro progettazione delle iniziative di formazione di ambito 2018-19.

2- Illustrazione dello stato di attuazione delle iniziative di orientamento dell'ambito 9 a.s 2018-
19 [DS Marella IIS Marzoli].

3- Varie ed eventuali

Verbale

Punto 1 odg.

I1 DS Parzani introduce la riunione informando i colleghi in merito ad un progetto che ¢ stato portato a

conoscenza della scuola capofila, proposto dall’Ufficio Integrazione dell’UST di Brescia su ambito

provinciale sul tema della disabilita. In merito ad esso a gennaio 2019 sara convocato un tavolo di lavoro

di tutti i dirigenti delle scuole capofila d’ambito e delle scuole capofila sul tema disabilita per definire il

relativo percorso progettuale, previo accordo su modalita, tempi e risorse di finanziamento.

La sig.ra Micaela Perruccio informa i presenti in merito alle risorse per la formazione d’ambito.

Per la terza annualita del piano formazione di rete ¢ pervenuto un acconto di €48,066,00; per la formazione

dei docenti neoimmessi di € 1856,00; per la formazione sui temi dell'inclusione 2018-19 per il momento si

registra alcuna erogazione. Non ¢ stata ricevuta la nota ufficiale di assegnazione, ma queste cifre sono da

considerarsi acconti del 50%.

In merito alla definizione dei progetti di formazione di sua competenza, la DS Ferrari illustra gli aspetti di

criticita incontrati quali lo scarso budget a disposizione e la difficolta a trovare esperti disponibili alla

formazione.

Prima di iniziare ad analizzare la macroprogettazione delle iniziative di formazione di ambito 2018-19, la

DS Cassarino relaziona sull’incontro preliminare del 13 dicembre u.s. fra gli IC della rete, in cui sono state

avanzate proposte partendo da alcuni criteri guida come premessa di fondo:

a) privilegiare corsi con tematiche comuni dislocati sugli I.C.;

b) dislocare sul territorio i corsi sull'Inclusione e disabilita organizzati dal C.T.L;

¢) I'I.C. che organizza e gestisce il corso, comunica il numero max di partecipanti (alla luce della tipologia
dell'attivita formativa) e, in base alle adesioni/agli interessi espressi dei vari I.C., definisce il numero
max di partecipanti per ciascun I.C.; se dovessero esserci meno adesioni da parte di alcuni I.C., I'L.C.
gestore comunica la possibilita per gli altri di iscrivere piu docenti. Se dovessero esserci richieste in
esubero rispetto ai posti previsti per ciascun Istituto, esse non vanno accolte.

Preso atto di queste premesse e delle indicazioni contenute nella circolare MIUR del 19 novembre 2018,

brevemente riassunte dal DS Parzani, si inizia a delineare il quadro delle iniziative di formazione di ambito

della III annualita, rimandando a gennaio I’analisi dei format da confermare o da variare, focalizzando

quali priorita assegnare ai moduli di formazione e rivedendo gli abbinamenti scuole-corsi e le sedi di corso,

rivedendo, in particolare, 1’area A. Didattica delle competenze e didattiche innovative per il 1° e 2° ciclo

alla luce delle nuove proposte che ampliano le tipologie di corsi proposti, in particolare in area C

[Inclusione e disabilita] con 6 nuove proposte illustrate dalla DS Ferrari e 1’area J Cultura artistica e

musicale con due nuovi corsi.

Per una descrizione in dettaglio si rimanda alla bozza di piano formazione d’ambito 3” annualita, redatta

durante la riunione, che verra inviata a tutte le scuole prima della prossima assemblea di rete.

Punto 2 odg.

Essendo assente la DS Marella si rimanda la trattazione del punto alla prossima assemblea generale di

ambito.

Punto 3 odg

Nessuna considerazione emersa.
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Riepilogo delle azioni definite

Area/processo

Obiettivo dell’azione

Responsabile designato

Prossimo incontro

4" riunione assemblea generale ambito nel mese di gennaio 2019 (data da stabilire) a

Iseo

Ordine del giorno

Data: 7 gennaio 2019

Firma: Fernando Magri
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